PROCESSO SELETIVO N° 01/2026

Vaga: Presencial
Salario: R$ 2.401,00

Cargo: Educador Social

Vocé é apaixonado(a) por cuidar e transformar vidas? Na ADRA-SP, trabalhamos
diariamente com criangas e adolescentes, promovendo bem-estar e

oportunidades para um futuro melhor.

Desde 1997, somos reconhecidos pela ONU pela nossa exceléncia na gestao e
cuidado com as pessoas. Aqui, vocé fara parte de um time dedicado e
comprometido, que se esforgca para transformar realidades com amor e

dedicacéo.

Se vocé deseja contribuir para um impacto positivo na vida de muitas pessoas,

junte-se a nos!

DESCUBRA MAIS SOBRE A VAGA
- Horario: 44h semanais

- Regime de trabalho: CLT

- Localizagao: Nucleo de Araraquara-SP

- Contratacao: Imediata

QUALIFICAGOES QUE VOCE PRECISA PARA DESEMPENHAR ESSE
PAPEL

e Ensino médio completo (Ensino superior em areas como Pedagogia,
Servigo Social, Psicologia ou areas afins, sera um diferencial);
e Experiéncia prévia com criangas, adolescentes ou projetos sociais sera

um diferencial;



e Habilidade para desenvolver atividades socioeducativas, recreativas e
pedagogicas;

e Boa comunicacao, escuta ativa e facilidade de relacionamento
interpessoal;

e Organizagao, proatividade e responsabilidade;

o Capacidade de trabalhar em equipe e lidar com diferentes contextos
sociais;

¢ Sensibilidade social, empatia e postura ética,;

e Conhecimento basico do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA)
sera um diferencial,

e Disponibilidade para cumprir a jornada de trabalho estabelecida;

¢ Identificagdo com os valores e missao da ADRA.

Principais atividades:

¢ Planejar e desenvolver atividades socioeducativas, oficinas e agdes de
convivéncia e socializacéo, individuais e coletivas;

¢ Organizar e facilitar atividades ludicas, culturais, musicais e educativas;

e Recepcionar, acolher, orientar e acompanhar os assistidos nas
atividades;

e Promover o didlogo, a convivéncia e o respeito aos direitos e deveres
das criangas e adolescentes;

e Contribuir para a prevencgao de situag¢des de vulnerabilidade social e
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

e Apoiar na organizagao e execugao de eventos e agcdes na unidade e na
comunidade;

¢ Auxiliar na organizacéao e distribuicao das refeicoes;

e Acompanhar a frequéncia e registrar informag¢des dos usuarios em
instrumentos especificos;

e Monitorar os encaminhamentos realizados no &mbito do servico;

e Participar do planejamento e de reunides de equipe para alinhamento e

avaliagao das atividades.



DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES, CARGOS E DADOS RELATIVOS

e O Edital do Processo Seletivo sera disciplinado pela Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014.

e O Processo Seletivo sera regido por este edital, supervisionado e
executado pela propria ADRA através de seu Presidente, com auxilio do
corpo de Recursos Humanos da Instituicdo e comissao de avaliagao.

e Os documentos exigidos pelas normas do presente edital deverao ser
enviados por e-mail, respeitando os prazos e condi¢des exigidos.

e A inscricdo no Processo Seletivo implicara imediatamente a aceitagao
tacita e expressa pelo candidato as regras e condigdes estabelecidas no
presente edital.

o Aselecao realizada por meio deste edital tera validade pelo periodo de 01

(um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo.

e Candidatos com bom perfil selecionados neste edital poderdao ser
aproveitados em outros projetos, com diferentes salarios e cargas

horarias, caso tenham interesse.

O PROCESSO SELETIVO REALIZAR-SE-A EM TRES ETAPAS:

a) Primeira Etapa: Entrega de documentos;
b) Segunda Etapa: Avaliagdo dos Curriculos, documentos e entrevista;

c) Terceira Etapa: Divulgagao do Resultado.

DAS INSCRICOES

As inscricdes do Processo Seletivo serdo realizadas através do
FORMS no periodo de 26/05/2026 a 05/06/2026, via Forms:

https//:educador-social-araraquara.



https://forms.gle/AjMdn3MaEeGnegKU8

e Para inscrever-se o candidato devera enviar o Curriculum Vitae, onde
devera ser especificado o cargo ao qual quer concorrer e copia do
comprovante de escolaridade e titulos (quando houver).

e Sera excluido do processo seletivo aquele que prestar qualquer
informacgao falsa, inexata ou que nado satisfazer a todas as exigéncias e
condicdes estabelecidas pelo edital, mesmo que o candidato tenha sido
aprovado e a ciéncia do fato ocorra posteriormente.

e N&o serdo aceitas inscricdbes condicionais, parciais ou fora do prazo
estipulado.

A inscrigao sera gratuita.

DA ENTREVISTA

Sera agendada uma entrevista com horarios a serem divulgados

individualmente através do e-mail no dia 08/06/2026.

BENEFICIOS QUE OFERECEMOS A VOCE
- Assisténcia meédica
- Assisténcia odontolégica
- Seguro de vida
- Cesta basica

- Vale Transporte

EMPRESA

A ADRA (Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais) é
uma organizagao humanitaria global vinculada a Igreja Adventista do Sétimo Dia.
Seu objetivo é promover o desenvolvimento social e prestar assisténcia em

emergéncias em diversas partes do mundo.



A ADRA atua em areas como:

Ajuda humanitaria (socorro a desastres naturais e crises)
Educacao e capacitacao profissional

Seguranga alimentar e nutricdo

Acesso a agua potavel e saneamento basico

Saude e bem-estar

A ADRA Brasil faz parte dessa rede global e desenvolve projetos sociais em

varias regides do pais, beneficiando comunidades vulneraveis e promovendo

impacto positivo na vida das pessoas.

Se quiser mais informagdes, pode acessar o site oficial da ADRA Brasil:

https://adra.orq.br.



https://adra.org.br/

